Nr .4980/04.07.2023

FPROCES VERBAL

Aviand In vedere prevederile art. 50 din HG 611/2008, pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata
5i completatd de HG 1173/2008, comisia de concurs, constituitd prin Dispozitia
Primarului nr.278/ 20.06.2023, a procedat la selectarea dosarelor candidafilor inscrisi la

examenul de recrutare:

Au depus dosarul : 1. d-nul /d-na Chiriac Ciprian-Romica
2. d-nul /d-na Zvoristeanu Orlando-Sebastian
3 d-nul /d-na Buliga Amalia-Alexandra

In urma verificdrii dosarelor comisia a hotdrat ¢ sunt admisi / respinsi pentru

a participa la proba scrisd candidafii:

Nr. | Numele gi prenumele candidatilor Hotardrea comisiei de concurs:
crt. admis/respins

1 Chiriac Ciprian-Romica ADMIS

2 Zyoristeanu Orlando-Sebastian ADMIS

3 Buliga Amalia-Alexandra RESFPINS

Rezultatele selectarii dosarelor au fost afisate la sediul institutiei de catre secretarul

comisied.
Comisia de concurs :

1. Presedinte = Asavetei Anca-Florentina

2. Membru - Chitac Mariana

3. Membru - Cucu Catilina-Elena

- Secretar AW Srdrlélerian
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ANUNT

AFISAT ASTAZI 04.07.2023

In urma selectiei dosarelor candidatilor inscrisi la examenul de
recrutare, ce se va desfdsura in data de 19.07.2023, comisia a hotiirat
urmadtoarele:

Nr, Numel;gi prenumele candidatilor Hotirirea comisiei de concurs:
crt. admis/respins

1 Chiriac Ciprian-Romica ADMIS

2 Zvoristeanu Orlando-Sebastian ADMIS

3 Buliga Amalia-Alexandra RESPINS

MNota : Proba scrisd va avea loc in data de 19.07.2023,0ra 10™,
Candidatii vor fi prezenti in sala de concurs la ora 09, avind
asupra sa actul de identitate.
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Proces - verbal
Incheiat astizi 04.07.2023

Subsemnatul ALECSANDRU CIPRIAN, inspector superior in
cadrul Compartimentului Resurse Umane, am procedat astizi, data de

mai sus, la afigarea rezultatului privind selectarea dosarelor candidatilor
inscrigi la examenul de recrutare, din data de 19.07.2023.
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